
 
 

บันทึกหลักการเหตุผลและความจ าเป็น 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561–2564)  เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2561 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตาเซะ  อ าเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา 
********************************************* 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและแผนการด าเนินงาน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบใน
การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น 
รวมทั้งวางแนวทางให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี องค์การ
บริหารส่วนต าบลตาเซะ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี           (พ.ศ.2561–2564) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาและกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2559  
  เนื่องจากปัจจุบันสภาพแวดล้อม สภาพปัญหาในพื้นที่ บริบททางสังคมและนโยบายของรัฐได้มีการ
เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่มีอยู่ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
ดังนั้น เพ่ือให้แผนพัฒนาฯ มีความสมบูรณ์ถูกต้อง มีแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนสอดคล้องกับแนวนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ที่วางไว้ จึงจ าเป็นต้องมีการเพิ่มเติม โครงการที่ไม่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่ประกาศใช้บังคับ หรือ
มีอยู่แต่ต้องการเปลี่ยนปีงบประมาณที่จะด าเนินงาน หรือมีการเปลี่ยนแปลง ที่ท าให้สาระส าคัญเปลี่ยนไป เช่น 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หรือรายละเอียดของโครงการที่จะท าในแต่ละปี โดยเฉพาะโครงการที่จะน าไปตราเป็น
ข้อบัญญัติงบประมาณ   เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล หนังสือสั่งการ นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบลตาเซะ และจากประชาคมหมู่บ้านและต าบล จึงต้องจัดท าโครงการ/กิจกรรม ดังปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ. 2561- 2564) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2561 ขององค์การบริหารส่วนต าบลตาเซะ  ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่
สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ทันเวลาในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบันและเพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพิ่มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีได้ โดยให้ด าเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

           (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติม
หรือเปลี่ยนแปลงพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

           (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพิ่มเติม
หรือเปลี่ยนแปลงเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  

           (๓) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงและ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 
 เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับองค์การบริหารส่วน
ต าบล ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ต่อไป 
 ในกรณีแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมีระยะเวลาการใช้บังคับเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวันไม่ให้ด าเนินการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 
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ค าน า 

     ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีและแผนการด าเนินงาน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวาง
แนวทางให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
          เนือ่งจากปจัจบุนัสภาพแวดล้อม สภาพปญัหาในพ้ืนที ่ บรบิททางสังคมและนโยบายของรัฐไดมี้การ
เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่มีอยู่ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
ดังนั้น  เพื่อให้แผนพัฒนาฯ มีความสมบูรณ์ถูกต้อง มีแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนสอดคล้องกับแนวนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ที่วางไว้ จึงจ าเป็นต้องมีการเพิ่มเติม โครงการที่ไม่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่ประกาศใช้บังคับ หรือ
มีอยู่แต่ต้องการเปลี่ยนปีงบประมาณที่จะด าเนินงาน หรือมีการเปลี่ยนแปลง ที่ท าให้สาระส าคัญเปลี่ยนไป เช่น 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หรือรายละเอียดของโครงการที่จะท าในแต่ละปี โดยเฉพาะโครงการที่จะน าไปตราเป็น
ข้อบัญญัติงบประมาณ ดังนั้น เพ่ือให้แผนพัฒนาฯ มีความสมบูรณ์ถูกต้อง มีแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนสอดคล้องกับ
แนวนโยบายและยุทธศาสตร์ที่วางไว้  จึงจ าเป็นต้องมีการเพิ่มเติม โครงการที่ไม่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่
ประกาศใช้บังคับ หรือมีอยู่แต่ต้องการเปลี่ยนปีงบประมาณที่จะด าเนินงาน หรือมีการเปลี่ยนแปลง ที่ท าให้สาระส าคัญ
เปลี่ยนไป เช่น ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หรือรายละเอียดของโครงการที่จะท าในแต่ละปี เพื่อให้เป็นไปตาม
นโยบายของรัฐบาล หนังสือสั่งการ นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น และจากประชาคมหมู่บ้านและต าบล  

        องค์การบริหารสว่นต าบลตาเซะ จึงไดจ้ัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ ี(พ.ศ.2561–2564) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2561 ตามนโยบายของผู้บริหารและการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยผ่านการประชาคมหมู่บ้านและต าบล เพ่ือน า
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาแก้ไขปัญหา บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป 
 

 
 

         องค์การบริหารส่วนต าบลตาเซะ 
                                                                                             อ าเภอเมืองยะลา จงัหวัดยะลา 
 
 
 
 
 
 

 


