
 
ที่  ยล  71801/ว 586                             ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลตาเซะ 
                          อําเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 95000 
 

                   24  ตุลาคม  2560 
 

เรื่อง  รับโอน (ยาย) พนักงานสวนตําบล 
            

เรียน  นายกองคการบริหารสวนจังหวัด/นายกเทศมนตรี/นายกองคการบริหารสวนตําบล ทุกแหง 
   

  ดวย องคการบริหารสวนตําบลตาเซะ อําเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา มีความประสงครับโอน 
(ยาย) พนักงานสวนตําบลสายงานอํานวยการทองถิ่น และสายงานผูปฏิบัติงาน เพื่อปฏิบัติหนาที่ ณ องคการ
บริหารสวนตําบลตาเซะ ตามแผนอัตรากําลัง ๓ ป (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕63) ดังนี้ 

๑.  ตําแหนง นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน (ผอ.กองสาธารณสุข)  จํานวน   ๑   อัตรา     
๒.  ตําแหนง นักบริหารงานศึกษา ระดับตน (ผอ.กองการศึกษาฯ)     จํานวน   ๑   อัตรา 
๓.  ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน      จํานวน   ๑   อัตรา 
4.  ตําแหนง นายชางเขียนแบบ       จํานวน   ๑   อัตรา 

  5.  ตําแหนง ครูผูดูแลเด็ก        จํานวน   ๑   อัตรา 
 

       องคการบริหารสวนตําบลตาเซะ จึงขอความอนุเคราะหทานโปรดแจงพนักงานสวนตําบล         
ในสังกัดทราบ หากผูใดมีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานกําหนดตําแหนงและมีความประสงคจะขอโอน (ยาย) ให
สงคํารองขอโอน (ยาย) พรอมแนบสําเนาบัตรประวัติ หนังสือยินยอมจากผูบังคับบัญชาและหนังสือรับรอง             
ความประพฤติไปยังองคการบริหารสวนตําบลตาเซะ อําเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา เพื่อประกอบการพิจารณา
ในการรับโอน  

      

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและประชาสัมพันธใหทราบโดยทั่วกัน 
 

 
                                  ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
 

                         (นายมูฮัมหมัด  หะมะ) 
                         นายกองคการบริหารสวนตําบลตาเซะ 
 
 
สํานักงานปลัด อบต. 
โทร 0 7337 0041-2 ตอ 101 
โทรสาร 0 7337 0041-2 ตอ 113 
www.taze.go.th 
 

“ ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน ” 

ราง............................. 
พิมพ........................... 
ตรวจ........................... 


